ДОГОВОР о совместно
й деятельности между ОГБОУ ДПО «Костромской областной институт развития образования» и 
____________________________________________
____________________________________________

№ ________

г. Кострома





 «___» ______________ 20____ г.

ОГБОУ ДПО «Костромской областной институт развития образования», действующий на основании приказа Министерства образования  и науки  Российской  Федерации от 04.08.2011 № 2184 «Об утверждении перечня субъектов  Российской Федерации - победителей конкурсного отбора региональных программ развития образования в целях предоставления бюджетам субъектов Российской Федерации субсидий на поддержку реализации в 2011-2013 годах мероприятий Федеральной целевой программы развития образования по направлениям "достижение во всех субъектах Российской Федерации стратегических ориентиров национальной образовательной инициативы «Наша новая школа» и «распространение на всей территории Российской Федерации современных моделей успешной социализации детей», приказа департамента образования и науки Костромской области от «10 августа» 2011 г. №1350 «О присвоении статуса федеральной стажировочной площадки ОГБОУ ДПО «Костромской областной институт развития образования»», положения «О федеральной стажировочной площадке», Устава и именуемый в дальнейшем «Институт», в лице ректора Лушиной Елены Альбертовны, с одной стороны, и __________________________________________________________________,  действующее на основании приказа департамента образования и науки Костромской области от «10 августа» 2011 г. №1350 «О присвоении статуса федеральной стажировочной площадки ОГБОУ ДПО «Костромской областной институт развития образования» и Устава, именуемое в дальнейшем «Учреждение» в лице директора ___________________________________ заключили настоящий договор о нижеследующем:
1. ПРЕДМЕТ ДОГОВОРА
Предметом настоящего договора является сотрудничество в области повышения квалификации работников российской системы образования и иной образовательной деятельности в рамках мероприятий федеральной стажировочной площадки на базе ОГБОУ ДПО «Костромской областной институт развития образования»  по теме «Духовно-нравственная культура» в условиях реализации ФГОС общего образования».

2. НАПРАВЛЕНИЯ СОВМЕСТНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
2.1. Реализация дополнительных профессиональных образовательных программ повышения квалификации (в том числе стажировки), направленных на развитие профессиональных компетенций работников образования посредством включения их в практику работы Учреждения по направлению «Духовно-нравственная культура» в условиях реализации ФГОС общего образования».
2.2. Проведение методических семинаров, научно-практических конференций, стажировок для работников образования по направлению «Духовно-нравственная культура» в условиях реализации ФГОС общего образования».
3. ОБЯЗАТЕЛЬСТВА СТОРОН
3.1.Институт  обязуется:

1.Разрабатывать дополнительные образовательные профессиональные образовательные программы повышения квалификации (в том числе стажировки) и координировать их реализацию.

2. Осуществлять формирование групп слушателей, контроль за выполнением индивидуальных образовательных программ работников образования. 
3. Координировать проведение методических семинаров, конференций для работников образования.
4. Привлекать квалифицированных преподавателей Института для проведения лекционно-практических занятий в процессе организации и проведения курсов повышения квалификации, стажировки.

5. Организовывать экспертизу учебно-методических и дидактических материалов, создаваемых работниками Института и Учреждения для курсов повышения квалификации, стажировки и слушателями курсов по образовательным программам.

6. Осуществлять размещение дидактических и учебно-методических материалов для сопровождения курсов повышения квалификации, семинаров, стажировок работников образования на сайте федеральной стажировочной площадки.

7. Предоставлять возможность слушателям использовать фонды библиотеки Института при выполнении индивидуальных заданий.
8. Информировать образовательные учреждения Российской Федерации о проведении курсов повышения квалификации, стажировок на базе Учреждения.

9. Передавать оборудование и другие материальные ценности Учреждению для осуществления образовательной деятельности  федеральной стажировочной площадке на базе Учреждения в рамках действующего законодательства.

3.2. Учреждение обязуется:

1.Организовывать и проводить практические занятия, мастер-классы, открытые уроки, сеансы видеоконференцсвязи по дополнительным профессиональным образовательным программам со слушателями.

2. Осуществлять разработку дидактических и учебно-методических материалов для сопровождения курсов повышения квалификации, семинаров, стажировок работников образования.

4. Предоставлять помещения и имеющуюся материально-техническую базу для проведения занятий со слушателями в согласованные Сторонами сроки.
4. ФИНАНСИРОВАНИЕ
1. Все финансовые расходы Стороны настоящего договора несут самостоятельно, либо при необходимости в каждом конкретном случае заключают соответствующие договоры.

2. Стоимость услуг, оказываемых Сторонами друг другу в рамках сотрудничества, и порядок их оплаты, утверждаются Сторонами в тексте заключенных гражданско-правовых договоров по каждому направлению деятельности.
5. ОТВЕТСТВЕНОСТЬ СТОРОН
1. Стороны будут осуществлять совместную деятельность по заявленным направлениям с соблюдением законодательства Российской Федерации.

2. Стороны несут ответственность за достоверность сведений, передаваемых друг другу в рамках осуществления совместной деятельности.

3. Каждая из Сторон несет ответственность за исполнение обязательств по отношению к своим работникам.
6. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1. Настоящий договор составлен в 2-х экземплярах, по одному для каждой из Сторон договора. Каждый экземпляр обладает равной юридической силой.

2. Настоящий договор вступает в силу с даты подписания его Сторонами и действует в течение 3-х лет.

3. В случае возникновения разногласий и споров между Сторонами по вопросам, связанными с выполнением настоящего договора, Стороны будут стремится разрешить такие споры и разногласия путем переговоров.
4. Настоящий договор может быть дополнен, изменен и расторгнут по согласию Сторон. Все изменения и дополнения оформляются письменно в виде дополнительных соглашений к настоящему договору, которые являются неотъемлемой его частью.

5. В случае изменения реквизитов или обслуживающего банка Сторон договора последние обязаны в 7-дневный срок уведомить об этом друг друга в письменной форме. 
7. Юридические адреса, банковские реквизиты и подписи сторон


____ _________________ 200




_____ _________________200_ г.
____  _________ 20___г.



____  _________ 20___г.
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ _______________________________


_______________________________


Юр.адрес:_____________________________________________________
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